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e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-22

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

POLSKI ZWIAZEK NIEWIDOMYCH OKREG PODKARPACKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat M. RZESZOW
kontaktowe
Gmina M. RZESZOW Ulica PLAC DWORCOWY Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowosé RZESZOW

Kod pocztowy 35-201

Poczta RZESZO

Nr telefonu 178524738

Nr faksu 178622328

E-mail
podkarpacki@pzn.org.pl

Strona www www.podkarpacki.pzn.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-04-16

5. Numer REGON

69066740000000

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

6. Numer KRS

0000037306

Druk: MPiPS




Imig i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

RYSZARD CEBULA PREZES ZARZADU TAK
OKREGU

PAWEL SZYBOWSKI WICEPREZES ZARZADU TAK
OKREGU

AGATA POGODA WICEPREZES ZARZADU TAK
OKREGU

EWA BEDNARCZYK WICEPREZES ZARZADU TAK
OKREGU

ADAM SKWARCZYNSKI WICEPREZES ZARZADU TAK
OKREGU

MALGORZATA MUSIALEK  |SEKRETARZ ZARZADU TAK
OKREGU

ZYGMUNT FLORCZAK CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

WIEStAWA MARZEC CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

ZOFIA NOSTER CZLONEK ZARZADU TAK
OKREGU

EWA KUZNIAR CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

BOGDAN SADOWSKI CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

ZOFIA BRODZICKA CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

JANINA TOPOR CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

MIECZYStAW MAJKA CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

TERESA PIECUCH CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

RENATA FRONC CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

IRENA BALUT CZtONEK ZARZADU NIE
OKREGU

MARTYNA MANIEWSKA  |CZLtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

MAREK KROCHMAL CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU

MARIAN WRONA CZtONEK ZARZADU TAK
OKREGU DO 12/2016 -
REZYGNACIA

ZOFIA KUZNIAR CZtONEK ZARZADU TAK

OKREGU - OD 12/2016

ZA WRONA MARIAN

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: MPiPS




Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

MARIA OKULSKA PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYINEJ
OKREGU

MARIA PELCZAR CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

MAREK STACHOWSKI CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

MARIAN BtAZEJOWSKI CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

MAtGORZATA SZARLEJA  |CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

DANUTA BORONSKA CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ

KRZYSZTOF PRAJZNER CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Zwigzek zrzesza osoby niewidome i stabowidzace, w celu ich spoteczne;j
integracji, rehabilitacji, wyréwnywania szans w dostepie do informaciji,
edukacji, zatrudnienia i szeroko pojetej aktywnosci spotecznej, a takze w
celu ochrony ich praw obywatelskich.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: MPiPS




Cele te Zwigzek realizuje w szczegdlnosci poprzez:

1) rejestracje i przyjmowanie niewidomych w poczet cztonkéw,

2) prowadzenie rehabilitacji podstawowej, leczniczej, spoteczne;j i
zawodowej niewidomych dorostych i dzieci w réznych formach oraz
prowadzenie wtasnych osrodkow leczniczo- i szkoleniowo-
rehabilitacyjnych,

3) dziatania na rzecz zaopatrzenia niewidomych w sprzet rehabilitacyjny,
4) organizowanie roznych form dziatalnosci kulturalnej i artystycznej
niewidomych, a takze sportu, turystyki i rekreacji, oraz wypoczynku
dorostych i dzieci,

5) dziatania na rzecz wydawania podrecznikéw szkolnych, czasopism i
innych wydawnictw pismem punktowym, drukiem powiekszonym oraz na
innych nosnikach dostepnych dla niewidomych, a takze na rzecz
zwiekszenia dostepnosci pomocy dydaktycznych,

6) prowadzenie specjalistycznych bibliotek,

7) wspétdziatanie z organizacjami i instytucjami wiasciwymi w
rozwigzywaniu problemow socjalno-bytowych oséb niewidomych oraz z
innymi instytucjami dziatajgcymi w sferze pomocy spotecznej, a takze
prowadzenie wtasnych poradni, domdéw pomocy spotecznej, Swietlic
terapeutycznych, klubéw samopomocowych, osrodkéw wsparcia,
srodowiskowych doméw samopomocy i innych placéwek opiekuriczo-
rehabilitacyjnych, warsztatéw terapii zajeciowej, zaktadéw aktywnosci
zawodowej,

8) dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych, pomoc w
organizowaniu sie zawodowych srodowisk niewidomych, organizowanie
réznych form ksztatcenia i szkolenia zawodowego, poradnictwo oraz
pomoc w znajdowaniu zatrudnienia,

9) dziatania na rzecz szkolenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych
nauczycieli, instruktorow rehabilitacji, innych oséb pracujacych z
niewidomymi i na rzecz niewidomych, a takze rodzicéw i opiekunéw osdéb
niewidomych,

10) inicjowanie i opiniowanie regulacji prawnych dotyczgcych
niewidomych,

11) dziatalnos¢ ekspercka oraz inicjowanie i prowadzenie badan i prac
rozwojowych z zakresu rehabilitacji, warunkéw zycia i potrzeb
niewidomych,

12) organizowanie konferencji, sympozjéw, konkurséw,

13) organizowanie indywidualnej pomocy dla cztonkéw w rozwigzywaniu
zyciowych problemow,

14) dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien,

15) organizacje i promocje wolontariatu oraz innych
zinstytucjonalizowanych form wspierania,

16) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i promocyjnej na rzecz
niewidomych z wykorzystaniem srodkéw masowego przekazu i wtasnych
publikacji, popularyzowanie zagadnien z zakresu profilaktyki i ochrony
narzadu wzroku.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: MPiPS




1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Polski Zwigzek Niewidomych OP z siedzibg w Rzeszowie to Organizacja Pozytku Publicznego. Zrzeszamy
osoby niewidome i stabowidzace zaréwno dorostych, dzieci i mtodziez. To osoby ze znacznym badz
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z tytutu utraty narzadu wzroku 0-40. Od 65 lat
zajmujemy sie rehabilitacjg podstawowg, zawodowag oraz spoteczng oséb niewidomych i
stabowidzacych. JesteSmy organizacjg kompetentng, dzieki, ktérej osoba niewidoma moze osiggngc
samodzielnos¢ i aktywnos¢ zyciowg, zrealizowac potrzeby spoteczne i zawodowe. Pomagamy
niewidomym i stabowidzacym oraz ich bliskim w adaptacji do nowych warunkdéw zycia na terenie woj.
podkarpackiego. Udzielamy porad i informacji. Zapewniamy odnalezienie sensu zycia poprzez wsparcie
psychologiczne w procesie rehabilitacji i integracji. Realizujemy indywidualne i grupowe szkolenia.
Wyznaczamy standardy funkcjonowania oséb niewidomych i stabowidzacych w Polsce. Zmieniamy ich
postrzeganie poprzez edukacje spoteczenstwa. Integrujemy srodowisko i jesteSmy jego rzecznikiem.

W roku 2015 Okreg Podkarpacki prowadzit miedzy innymi:

1. ,Kompleksowa rehabilitacje oséb niewidomych i stabowidzacych” realizowang poprzez:
- rehabilitacje podstawowa

- Indywidualne szkolenia z zakresu orientacji przestrzennej i samodzielnego poruszania sie z biatg laskg
w przestrzeni.

- Indywidualne szkolenia z zakresu obstugi sprzetu komputerowego z oprogramowaniem
specjalistycznym.

- Indywidualne szkolenia z czynnosci dnia codziennego.

- terapia psychologiczna

- terapie widzenia

- arteterapie- taniec, Spiew , zajecia plastyczne

- szkolenia dla niewidomych masazystéw

-wsparcie specjalisty ds. aktywiazcji zawodowe;j

Wsparciem objeto 180 osob

2. Warsztaty muzyczne dla 23 oséb niewidomych i stabowidzgcych
3. Aktywizacje oséb starszych dla 55 oséb niewidomych i stabowidzgcych.

Ponad to jednostki terenowe przeprowadzity szkolenia, warsztaty a takze imprezy integracyjne dla oséb
niewidomych i stabowidzgcych zrzeszonych w poszczegdlnych jednostkach. W wyjazdach
organizowanych przez te jednostki wzieto udziat 450 oséb, w organizowanych spotkaniach przez te
jednostki ok 1200 oséb.

Przez caty rok Okreg Podkarpacki PZN udziela porad, wskazowek, wyjasnien, dotyczacych spraw osdb
niewidomych i stabowidzgcych a takze kieruje osoby z dysfunkcjg wzroku na turnusy z rehabilitacji
podstawowej do centrum szkolenia niewidomych w Bydgoszczy

Ogodlne udzielono bezposredniego wsparcia ok 1400 osobom niewidomym i stabowidzgcym.

Ponad to ok 1600 osdb skorzystato w sposdb posredni z dziatan organizacji, poprzez telefoniczne,
mailowe zapytania , lub jednorazowe wizyty w okregu lub jednostkach terenowych.

W tym roku zostato otwarte nowe sale rehabilitacyjne. W dniu 26 lipca 2016r. podpisaliSmy umowe
najmu na czas nieokreslony lokalu o powierzchni 109 m. kw. Lokal zostat wyremontowany przez
pracownikow biura oraz cztonkéw ich rodzin nieodptatnie oraz oddany do uzytku od pazdziernika 2016r
19 grudnia odbyto sie oficjalne otwarcie placowki przy udziale Prezydenta miasta Rzeszowa ktéry
mocno zaangazowat sie w poszukiwania odpowiedniego miejsca na nasza placéwke, Dyr. PFRON,
bytego przew. Sejmiku woj. Podkarpackiego a jednoczesnie prezesa najwiekszej spétdzielni osdb
niepetnosprawnych w Rzeszowie ktory od lat wspiera nasze dziatania oraz catego Zarzadu Okregu
Podkarpackiego

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieé, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) [0 powiat [ catykraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS




2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

3082

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Rejestracja i
przyjmowanie
niewidomych w poczet
cztonkdw, a takze
inicjowanie i
opiniowanie regulacji
prawnych dotyczgcych
niewidomych.Prowadze
nie rehabilitacji
podstawowej,
leczniczej, spoteczne;j i
zawodowe;j
niewidomych dorostych
i dzieci w réznych
formach w tym
dziatania na rzecz
profilaktyki uzaleznien,
oraz dziatania na rzecz
zaopatrzenia
niewidomych w sprzet
rehabilitacyjny.Prowadz
enie zajec z czynnosci
codziennego, orientacji
przestrzennej,
gimnastyki
prozdrowotnej, terapii
widzenia.Organizowani
e szkolen i kurséw
zawodowych, oraz
podnoszacych
kompetencje oséb
niepetnosprawnych
Organizowanie prelekgcji
na temat ochrony.

94.12.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Rejestracja i
przyjmowanie
niewidomych w poczet
cztonkéw, a takze
inicjowanie i
opiniowanie regulacji
prawnych dotyczacych
niewidomych.Prowadze
nie rehabilitacji
podstawowej,
leczniczej, spoteczne;j i
zawodowe;j
niewidomych dorostych
i dzieci w réznych
formach w tym
dziatania na rzecz
profilaktyki uzaleznien,
oraz dziatania na rzecz
zaopatrzenia
niewidomych w sprzet
rehabilitacyjny.Prowadz
enie zajec z czynnosci
codziennego, orientacji
przestrzennej,
gimnastyki
prozdrowotnej, terapii
widzenia.Organizowani
e szkolen i kurséw
zawodowych, oraz
podnoszacych
kompetencje oséb
niepetnosprawnych
Organizowanie prelekcji
na temat ochrony.

94.12.2

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

1,184,827.24 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

729,809.45 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 78,759.00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 10.50 zt

e) Pozostate przychody

376,248.29 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

29,115.40 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

472,084.18 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

20,600.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

105,223.74 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

346,260.44 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

165,443.20 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 97,953.20 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 24,050.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 43,050.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 390.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

518,184.46 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

29,115.40

Druk: MPiPS




3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

doptata do " Warsztaty muzyczne osdb niewidomych i stabowidzgcych"

370.00 zt

N

Koszty remontu, utrzymania nowych sal rehabilitacyjnych oraz poza projektowe koszty

prowadzenia rehabilitacji

11,790.90 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1| DZIAtALNOSC SEKCJI MASAZYSTOW 387.10 zt
2|DZIAtALNOSC KOtA PRZEMYSL 297.70 zt
3|DZIALALNOSC KOtA PRZEWORSK 1,004.50 zt
4|DZIAtALNOSC KOtA JAROSEAW 800.00 zt
5|DZIAtALNOSC KOtA TARNOBRZEG 523.10 zt
6|DZIAtALNOSC KOtA DEBICA 329.10 zt
7|DZIAtALNOSC KOtA LUBACZOW 1,101.40 zt
8|DZIAtALNOSC KOtA STALOWA WOLA 1,508.00 zt
9|DZIALALNOSC KOtA SANOK 765.60 zt
10| DZIAtALNOSC KOtA ROPCZYCE 256.10 zt
11|DZIAtALNOSC KOtA RZESZOW 1,460.20 zt
12|DZIAtALNOSC KOtA MIELEC 1,964.90 zt
13| DZIAALNOSC KOtA tANCUT 835.50 zt
14|DZIAALNOSC KOtA LEZAISK 25.20 zt
15|DZIALALNOSC KOtA LESKO 262.60 zt
16|DZIALALNOSC KOtA KROSNO 3,539.90 zt
17|DZIAtALNOSC KOtA JASLO 1,317.50 zt
18|DZIAtALNOSC KOtA STRZYZOW 152.50 zt
19|DZIAtALNOSC KOtA BRZOZOW 423.60 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,149,674.24 zt 29,115.40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 724,006.97 zt 29,115.40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 306,167.12 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 109,290.55 zt
f) pozostate koszty ogotem 10,209.60 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5,802.48 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-227,408.12 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
W z optaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosé
. o . 5 [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 24.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 17.8 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 21.0 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

3,082.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0.00 os6b prawnych

% Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

31.00 osdéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

13.00 os6b

tym:
b) inne osoby

18.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

12.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

12.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

657,463.18 zt

a) z tytutu umow o prace

448,193.18 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 445,284.42 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne Swiadczenia 2,908.76 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 209,270.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

634,155.30 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

202,596.12 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

431,559.18 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1,546.12 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 3,500.00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dziatalno$¢ na rzecz oséb Dziatalno$¢ na rzecz osdb MIASTO JAStO 7,000.00 zt
niewidomych niepetnosprawnych (integracja
ze Srodowiskiem, pomoc w
nabywaniu sprzetu
rehabilitacyjnego, prowadzenie
osrodkéw wsparcia w formie
klubéw samopomocy, itp.) oraz
pomoc dzieciom specjalnej
troski.
2|Wspieranie dziatalnoscina |Wspieranie dziatalnosci na rzecz| POWIAT STALOWA WOLA 9,000.00 zt
rzecz oséb niewidomych i 0s6b niewidomych i
stabowidzgcych. stabowidzgcych.
3|Wycieczka w Pieniny i Organizacja sportu, kultury, Powiat Przeworski 5,000.00 zt
okolice dla oséb rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych i ich niepetnosprawnych.
opiekundw.
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4|Warsztaty tworcze oraz Promocja zdrowego zywieniai |Gmina Miejska Jarostaw 4,000.00 zt
promocja zdrowego profilaktyka uzaleznien dla oséb
zywienia dla osdéb niewidomych i stabowidzacych.
niewidomych i
stabowidzacych, jako
profilaktyka uzaleznien i
model trzezwego spedzania
czasu.
5|Wycieczka w Pieniny i Organizacja sportu, kultury, Powiat Przeworski 5,000.00 zt
okolice dla oséb rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych i ich niepetnosprawnych.
opiekundw.
6|Wycieczka turystyczno — Wspieranie oséb Gmina-Miasto Rzeszéw 5,000.00 zt
edukacyjna Bieszczady 2016 |[niepetnosprawnych
zagrozonych patologig
spoteczng poprzez organizacje
integracyjnych imprez
sportowo — turystyczno —
rekreacyjnych i kulturalno —
rozrywkowych.
7|Wycieczka integracyjno - Pomoc spoteczna — dozywianie |Pomoc spoteczna — dozywianie oséb 3,000.00 zt
szkoleniowa 0sbb oraz organizowanie czasu |oraz organizowanie czasu wolnego i
wolnego i rozwéj rozwdj zainteresowan poprzez
zainteresowan poprzez imprezy |imprezy integracyjne,
integracyjne, okolicznosciowe |okolicznosciowe dla oséb
dla osdb niepetnosprawnych, |niepetnosprawnych, potrzebujacych
potrzebujacych pomocy oraz pomocy oraz 0séb propagujacych
0s6b propagujacych idee idee honorowego krwiodawstwa.
honorowego krwiodawstwa.
8|Wspieranie dostepu do Wspieranie dostepu do wiedzy, |GMINA MIASTO SANOK 6,300.00 zt
wiedzy, doébr kultury oraz dobr kultury oraz edukacji przez
edukacji przez osoby osoby niewidome i
niewidome i stabowidzace, |stabowidzace, poprzez zakup
poprzez zakup odtwarzaczy |odtwarzaczy ksigzek
ksigzek méwionych. mowionych.
9|3 — dniowa wycieczka Sport, kultura, rekreacja i Powiat Debicki 4,140.00 zt
turystyczno — rekreacyjna do |turystyka osob
Szaflar niepetnosprawnych.
10|Samodzielnos¢ oséb z Dziatalnos¢ na rzecz osob Powiat Lubaczowski 3,000.00 zt
dysfunkcjg narzadu wzroku |niepetnosprawnych
11|Gory z bliska Sport, kultura, rekreacjai Gmina-Miasto Rzeszéw 6,000.00 zt
turystyka
: R . B ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe £ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Kompleksowa rehabilitacja |prowadzenie placowki PFRON 346,260.44 zt
0s06b niewidomych i rehabilitacyjnej
stabowidzgcych
2|WIDZIEC MUZYKA - PODNIESIENIE WIEDZY | WOJEWODZTWO PODKARPACKIE - 9,600.00 zt
WARSZTATY MUZYCZNE DLA |UMIEJETNOSCI MUZYCZNYCH  |[ROPS
0SOB NIEWIDOMYCH |
StABOWIDZACYCH
3|AKTYWNOSC SENIOROW AKTYWIZACJA 0SOB WOJEWODA PODKARPACKI 11,000.00 zt
STARSZYCH
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Wojewoda podkarpacki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub -

rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania C T
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

31.03.2017
Czytelny podpis osoby upowaznionej Musiatek Matgorzata — Sekretarz
lub podpisy 0séb upowaznionych do Zarzadu Okregu o .
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Agata Pogoda — Wiceprezes SR DR R HR R T
organizacji Zarzadu Okregu
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